du patrimoine Y DAOULAS

EM FIMISTERE

%\;\é% Chemins Al ABBAYE DE
Il

CHEMINS DU PATRIMOINE EN FINISTERE

Site de 'TEPCC Chemins du patrimoine en Finistére dont la mission est de participer au
développement culturel du Finistére en suscitant I'intérét des publics a I'égard du patrimoine
culturel finistérien, I'Abbaye de Daoulas présente chaque année des expositions
temporaires. L'approche, comme le traitement des thématiques de ces expositions, privilégie le
questionnement et la forme dynamique avec la pluralité des regards et la diversité des moyens
muséographiques. Une équipe pluridisciplinaire en interne (chargés d’exposition et de
production, techniciens) et des prestataires extérieurs (scénographe, graphiste, éclairagiste)
congoivent et réalisent les expositions programmées dans chaque site.

Dans ce cadre, 'TEPCC Chemins du patrimoine en Finistére recherche pour I'Abbaye de
Daoulas un technicien multimédia.

Sous la responsabilité de la Directrice de Daoulas, vous travaillez dans le respect des régles
de sécurité liées aux ERP.

1. Concevoir et réaliser 'ensemble des installations audiovisuelles et multimédias du
site de I'’Abbaye de Daoulas (études, programmations et réglages) pour I'exposition
2024 ;



2. Constituer des fiches techniques des matériels utilisés pour les expositions et prévoir
un doublage des équipements en cas de panne ;

3. En collaboration avec I'équipe projet, assurer le suivi des productions audiovisuelles
et multimédias

Maitrise des équipements audiovisuels

Connaissance en éclairage muséographique

Maitrise des régles de sécurité

Maitrise des matériels spécifiques liés a I'exploitation des équipements
Connaissance dans le domaine de la muséographie et plus particulierement des
dispositifs audiovisuels et multimédias

Organisation, rigueur, sens de 'anticipation

Bon relationnel

Notions des régles ERP

Formation de régisseur / technicien audiovisuel, multimédia et son

Niveau BAC PRO ou BAC + 2

Expérience significative sur ce type de poste, notamment en installation d’expositions
Connaissance en électricité

Autonomie et rigueur

Travail en équipe et respect des consignes

Groupe C, coefficient 285 de la Convention Collective Nationale Eclat.
Temps complet en 35h

Travail ponctuel le week end y compris lors d’événements
Rémunération : 1986.37 € brut

Permis B souhaité

Contrat de deux mois

Offre DLS-CDD-02 publiée le 4 mars 2024, merci d’adresser votre candidature pour le
15 mars 2024 a 12h a regine.delacourt@cdp29.fr, assistante ressources humaines.
Les entretiens sont prévus le 18 mars en matinée a I’Abbaye de Daoulas.
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