
Chemins du patrimoine en Finistère recrute
une jardinière coordinatrice ou un jardinier coordinateur

en CDI pour l’abbaye du Relec

Venez participer à l’aventure de la mise en valeur d’un patrimoine prestigieux !

Membre de l’EPCC Chemins du patrimoine en Finistère dont la mission est de participer au développement
culturel du Finistère en suscitant l’intérêt des publics à l’égard du patrimoine culturel finistérien, le site
culturel de l’abbaye du Relec se démarque par sa grande église romane fondée en 1132, mais aussi par
son espace naturel préservé de 8 hectares et ses activités autour du potager.

Pourquoi nous rejoindre ?

Tout d’abord pour travailler dans un environnement exceptionnel, contribuer à sa mise en valeur et
continuer à développer vos compétences et votre savoir au contact de l’équipe transversale des parcs et
jardins de Chemins du Patrimoine en Finistère.
Ensuite, pour rejoindre la petite équipe de l’abbaye du Relec, où 4 personnes participent au développement
du site et de son activité culturelle.
Ce poste est pour vous si vous êtes autonome, polyvalent tant sur le jardinage que le bricolage, force de
proposition.



Vos missions
Jardinier coordinateur/jardinière coordinatrice: Environ 75% du temps de travail

● Assurer l’entretien général des parcs et jardins et sa mise en valeur
● Utiliser et gérer le matériel et véhicules des parcs et jardins.
● Participer à l’événementiel
● Superviser le travail effectué par les entreprises, les organismes d’insertion
● Coordonner les saisonniers éventuels, stagiaires

Technicien/technicienne : Environ 25% du temps de travail
● Réaliser l’entretien général du site et des véhicules
● Montage et démontage des expositions
● Création de mobilier en interne (supports pour les expositions et la médiation, mobilier pour l'accueil

du public)

Conditions d’exercice

Disponibilité lors d’opérations et événements pouvant se tenir les week-ends (un ou deux dans l’année).
Quelques déplacements à prévoir sur les autres sites de CDP29. (renfort, formation…)

Formation et expériences attendues

Niveau bac pro en aménagement paysager, avec au moins deux ans d’expérience, vous avec de solides
connaissances en végétaux et maîtrisez les techniques horticoles, vous partagez nos principes de gestion
différenciée et écologique.
Vous avez des compétences en menuiserie, en électricité et en entretien de premier niveau des bâtiments
et des véhicules. Vous avez des notions sur les procédés d’éclairage scénique ou vous avez participé à
des festivals de musique.

Les plus : vous êtes à l’aise avec les outils numériques (excel, word, google drive…) - vous souhaitez
mener des actions face public pour promouvoir le site et votre activité.

Informations complémentaires

Groupe C, coefficient 296 de la Convention Collective Nationale Éclat.
Temps complet : possibilité de travailler sur 5 jours en 35h, 36h ou 39h avec RATT.
Rémunération : 2 058.97 € brut.

Offre RLC-CDI-JRD-2 - publiée le 22 décembre 2023, merci d’adresser votre candidature avant le
vendredi 19 janvier 2024 à midi à Mme Claire Prijac, directrice de l’abbaye du Relec :
amaury.martin@cdp29.fr


