
Chemins du patrimoine en Finistère recrute
un.e employé.e d'accueil et de vente et d’entretien des locaux

en CDD de remplacement pour l’Abbaye de Daoulas
Dès que possible jusqu’au 05 mai 2024 minimum

Découvrez-nous !

L’Abbaye de Daoulas est l’un des sites de l’EPCC Chemins du Patrimoine en Finistère, dont la
mission principale est de contribuer au développement de la culture en Finistère. L'Abbaye
de Daoulas s’inscrit tout particulièrement dans le projet culturel de l’établissement axé sur la
notion de diversité culturelle et naturelle.
Dans le cadre de l’ouverture en juin de son exposition Des samouraïs au Kawaii, l’abbaye
recrute une employée pour remplacer un arrêt maladie.

Pourquoi nous rejoindre ?

Les cinq sites de l’établissement sont des laboratoires culturels et construisent une offre
ouverte et accessible à tou.te.s. Vous serez ainsi amené à accueillir et renseigner nos
visiteurs ainsi qu’à assurer l’entretien des locaux de l’établissement. Vous rejoindrez une
équipe expérimentée et habituée à former les saisonniers et à les accompagner tout au long
de la saison.

Principales missions du poste :

Ce poste ne nécessite pas de diplôme particulier ou d’expérience particulière, la formation se
déroulant en interne.

● Accueil et renseignement des publics



● Tenue des comptoirs de vente de la billetterie du site

● Tenue des boutiques de Daoulas

● Entretien des locaux

Nous vous souhaitons :

Un minimum rigoureux.se, pour l’accueil des publics et la boutique, nous attendons de vous
que vous teniez votre caisse, que vous soyez ponctuel pour les ouvertures et fermetures du
site aux visiteurs. De plus, ce travail étant au contact de nombreux visiteurs, il est préférable
d’être à l’aise à l’oral et d’avoir le sens de l’hospitalité.
Concernant l’entretien des locaux, nous attendons de vous que vous assuriez le nettoyage de
ces espaces dans les règles d’hygiène et de propreté.

Conditions administratives :

● Temps plein
● Rémunération horaire brute : 12.23 € - Groupe B de la convention collective Éclat,

coefficient 265
● Lieu de travail : Abbaye de Daoulas, 29460 DAOULAS 

Pour candidater :

● Les candidatures (CV, lettre de motivation) sont à adresser par courriel à :
, directrice de l’Abbaye de Daoulas abbaye.daoulas@cdp29.frMarianne Dilasser

mailto:marianne.dilasser@cdp29.fr
mailto:abbaye.daoulas@cdp29.fr

