
Chemins du patrimoine en Finistère recrute
un.e médiateur.trice en CDD Saisonnier

pour l’Abbaye de Daoulas
Du 22 mai au 7 novembre 2023

Découvrez-nous !

L’Abbaye de Daoulas est l’un des sites de l’EPCC Chemins du Patrimoine en Finistère, dont la
mission principale est de contribuer au développement de la culture en Finistère. L'Abbaye
de Daoulas s’inscrit tout particulièrement dans le projet culturel de l’établissement axé sur la
notion de diversité culturelle et naturelle.
Dans le cadre de l’ouverture en juin de sa nouvelle exposition Mourir quelle histoire !,
l’abbaye recrute un CDD saisonnier pour la surveillance de l’exposition et la mise en
application de son programme de médiation culturelle.

Pourquoi nous rejoindre ?

Les cinq sites de l’établissement sont des laboratoires culturels et construisent une offre
ouverte et accessible à tou.te.s. Le médiateur participe à l’accueil et à l'accompagnement de
nos différents publics. Vous rejoindrez une équipe expérimentée, dynamique et habituée à
former les saisonniers et à les accompagner tout au long de la saison.

Principales missions du poste :

Médiation dans l’expositionMourir, quelle histoire

• Mener les visites accompagnées, animations et visites flash et faire de la médiation

volante pour le public individuel et les groupes (scolaires, loisirs, adultes, publics spécifiques)

• Préparer, encadrer et animer les ateliers pour les individuels et les groupes



Surveillance de l’exposition

Vie du service

• suivi des réservations et des outils de planification

• participation à l’enquête des publics

Nous vous souhaitons :

Nous cherchons une personne formée et expérimentée en médiation culturelle, à l’aise à
l’oral et qui soit curieuse dans au moins l’un de ces domaines : histoire de l’art, ethnologie ou
anthropologie. Nous attendons une personne dynamique, ayant le sens du relationnel et
sachant travailler en équipe. Nous avons besoin que vous parliez anglais et apprécions les
expériences à l’étranger.

Conditions administratives :

● Temps partiel : 141h mois avec travail les week-ends et jours fériés
● Rémunération brute : 11.72 € - Groupe B de la convention collective Éclat, coefficient

260
● Lieu de travail : Abbaye de Daoulas, 29460 DAOULAS 

Pour candidater :

● Les candidatures (CV, lettre de motivation) sont à adresser par courriel
avant le 19 avril 2023 à : , directrice de l’Abbaye de DaoulasMarianne Dilasser
abbaye.daoulas@cdp29.fr

● Entretien programmé le 27 avril 2023
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